
招生宣传劳务派遣人员合作协议

畅 汨腩省彐惭唧

乙方:河南龙马人力资源服务有限公司

为 ∫保护甲乙双方合法权益,根 Jls《 中华人民共和 l± 民法典》、 《巾华人 l1

丿t和 FT劳动合ll法》等相关法律、法规的规定,并严格逍循政府采购项目竞寻卩l+磅

商文什的相关规定,经甲乙双方仂`商一致,于 ,or年
`冫
月 ,·,H由 叩方和乙方

l/x卜 i ls条款订立签署本合同。

第一 章 总 则

第一条 甲、乙双方就河南省工商行政管理学校招生宣传劳务派造人员费用项

日礻H关节宜签订本合同。

第二条 释义 :

招生宣传劳务派遣人员是指为了缓解甲方人员不足问题,乙方根据甲方的需

求,通过招聘派遣员工、与派遣员工签订劳动合同,将 员下派遣到甲方开展招牛

宜传⊥仵 ,向 甲方收取劳务费用并支rl派遣员I工资,刈 /l造贝丁承担相应 责任

的 种专业化的劳务派遣管理服务滔动与劳动用T形式。乙方系用人唯位,甲方
系用I单位。

派遣员⊥是指由乙方派遣到甲方的工作员工 (Jj要为学校的招生宣传服务等

L作 ).

第二章 合同期限

|  乃亻 /,丿
`

第三章 权利和义务

第四条 甲方享有下列权利 :

(~)有权诀定是否接受乙方推荐的派遣人选,或根据自身业务需要白彳J=选
定候选人员经双方认定后乙方办理有关录用及派造手续。
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(二 )对违反法律法规和甲方规章制度、失职、营私舞弊`使甲方利益蒙受
损失的派遣员△`甲方可依据规定将该派遣员工退至乙方 .

(工 )有权督导乙方全而落实实施方案和服务承诺,以保证甲方的利益 .

第五条 甲方承担下列义务 :

(→ 遵守劳动法及其相关法规和规章,严禁利i族和性别歧视 .

(工 )按照双方约定的标准向乙方攴付本合同中规定的各项费用。

(F)甲方不得将本合同的内容向甲乙双方以外的、与签订和履行本合同无
关的任何第二方透露,不得泄露乙方的商业秘密 (包括本合同及其附件和合同签

订前的各项方案 )。

第六条 乙方享有 卜列权利 :

(一 )有权要求甲方保障派遣员工合法权益,发现有侵害派遣员工合法权益

的行为,可以提出书而总见和耍求 .

(工 )因法律、法规的规定变更,致使本合同相关条款与之不 -致 ,按法律
规定为准。

第七条 乙方承担下列义务 :

(一 )按时完成为满足甲方需求而制定的项目实施计划和服务承诺,及时、

全而处躞刀l解决甲方与派遣员I乏间的各类纠纷 .

(工 )如唧 力要求,乙方有义务向甲方提供派遣服务人员有关资料,包括 l,】

康证、劳动合同、社会保险证明、学历证明等。

(工 )不得将本合向的内容向甲乙双方以外的、与签订和履行本合同无关的

`       任何第二方透露,不得泄露甲方的商业秘密。

(「q)负贞派遣贝△所有的人事、劳资等I作 .为派遣员工办理劳动用工手

续、结算发放T资等 .



(五 )应教育派遣员工遵守甲方规章制度、管理规范和劳动纪律 ,ⅡR从和执

行甲方的I作安排和调度,接受甲方管Ι里人员的检杳监督`保护甲方的商业秘密 ,

绗护叩方的合法权益。

(六 )派遣员工冈违章操作给甲方造成经济损失 n勺 ,乙方应先彳f向 甲方赔
",吁向派逍人员按照有关秽序追偿。

(七 )在本合同有效期内,未经甲方书面同意,乙方不可掐其在本协议项 卜

的任何义务转包给另外的人才服务中介机构或公司. 禽则,由此迕成的损失,由

乙方承担 .

(八 )负责派遣员工所有的人事、劳资等⊥作.为派适员下办lT劳动用⊥手

续、结算发放I资,依法承担因劳务派遣而产生的各项法彳书责任 .

第四章 派遣员工的权益保障、退回与更换

第八条 洳I出现以 F惰况 ,甲方可提前⒛天向乙方提凵l无条件 lEx⒈ l派造员⊥r向

要求 :

派遣员t因 lvlI康 问题不能满足甲方 sl位要求的 :

派遣员TT作技能不能满足甲方岗位要求的 :

派逍员⊥⊥作态度恶劣,不服从甲方管理的 :

派遣员I违反甲方管理制庋,经教育无效的 .

因违法受到治安处罚的或被确定为犯罪嫌。t人的。

影响甲方花常生产经苜的。

第五章 费用及其结算

第九条 劳务费包括派遣员工的工资、税费、管理费等。

第十条 劳务费标准 :
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1乙方依据派遣员△的考勤考核等情况,制作 《派遣员△劳务费结算表》 ,

屮方收到乙方 《派遣员T劳务费结算表》后,应在3个 I作日内审核完毕并确认,

最终支 l·l命额以叩方o ll认为准 .

2每次支付前 ,乙方需向甲方开只等额合规有效发票,并须向甲方提供支付

明细 .

单位名称 :

账  号 :

开 尸1行 :招蔺银行股份有限公司郑州花园路支行

第六章 合同变更、终止和展期

第 ⒈ 条 甲、乙双方有一方有正当理由要求变更本合同,须提前30日 以书面
形式逋知对方并协商解决,双方应签署书面的变更合同.

第十二条 甲乙双方如欲终 H或解除合同应提前30日 以书面形式通知刈方 .

第七章 违约责任、工伤事敬及纠纷的处理

第 ⒈三条 任何一方违反或擅自变更本合同约定,应当承担由此给对方造成的

经济损失 lJ相关责任 .

笫 {四条 甲方拖欠款达
=个月以

上,致使乙方在服务期满后兀法鲇算,乙方

有权依法追旧欠款、损失赔偿和违约金 .

第十π条 囚执行本合同发生的和本合同有关的一切争议,双方应卣先友好协

南解次。如呆经协商不能解诀,则应将争议提交甲方所在地人民法院进行诉讼 ,

第八章 附 则

第十六条 未经对方同意,任何一方不得将本合 nl的权利和义务转让给第
=方

.

本合同中涉及的所有
“
通知
” “
同意
” “
确认
”
等事项均应以书而形式做出,并

作为依据 .



第十七条 甲乙双方之间任何与本合同相关的疋式信函以及结算,均使用本
合同中甲、乙双方指定的地址和银行账号。任何一方若有变更,变更方应提前十

五天书面通知对方 (该书面通知须加盖公章并经本合同授权代表签字确认)。

第十八条 本合同内容如与国家的法律、法规相抵触的,以法律、法规为准。
对本合同的任何修改或补充都应通过书面形式并经双方签字并加盖公章之日起生

效.双方签订的变更或补充协议,作为本合同附件,与本合同具有同等法律效力。

第△九条 本合同自双方签字并加盖公章之日起生效。本合同一式六份,甲、
乙双方各执三份,具有同等效力。

事宜,双方协商解决;不能协商解决的,按相关法律法
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签 订

签订

「Γ|荀登记

开户银行:招商银行郑州花园路支行

帐  △寻:371911355110777
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